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RÉFÉRENCES RÉGLEMENTAIRES OU NIVEAU DE FORMATION ATTENDU 
Diplôme de Docteur en Médecine  

 

DÉFINITION DU METIER 
 

Recherche médecin généraliste thèsé ou licence de remplacement pour un contrat à temps partiel ou 

complet ; le temps de travail peut être négocié dans une fourchette allant de 50 % à 100% (ou des 

remplacements ponctuels). 

Durée à définir pour le service des urgences du CH de Pontarlier.  

Equipe jeune et dynamique.  

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE 
 

Prise en charge des pathologies non vitales médico-chirurgicales adultes et enfants avec la présence 

concomitante d’un (ou 2) médecin(s) urgentiste(s)/smuriste(s) dans le service et de 2 à 3 internes selon 

les périodes.  

Un anesthésiste et un pédiatre présents H24.  

Chirurgiens orthopédistes, viscéraux et urologues d’astreinte. 

 

Possibilité de réaliser des échographies dans le service.  

 

Plateau technique avec IRM la journée, TDM H24 et radiologue pour échographies la journée. 

 

Horaires de travail : 

La journée de 8h30 à 18h30 ou de 10h à 20h  (circuit court plutôt orienté traumatologie)  

La nuit de 18h30 à 8h30 (possibilité de ne réaliser que des nuits) 

 
 

POSITIONNEMENT DANS L'ORGANIGRAMME 
LIEN FONCTIONNEL :  
 
Directeur Général, 
Directrice des Ressources Médicales, 
Responsable des Affaires Médicales. 

 
COMPÉTENCES ET QUALITÉS REQUISES 
SAVOIRS, SAVOIRS-FAIRE, SAVOIRS-ÊTRE : 

 

- Capacités d’organisation 

- Gestion éventuelle de gestes techniques 

- Capacité d’enseignement utiles pour les formations internes 

- Travailler en équipe 

- Autonomie 

- Maitrise de la langue française 


